
リバインド事業 特任研究員（国際感染症センター）募集 

 

 

 

【 職 種 】   特任研究員 ※勤務地：東京都新宿区戸山１－２１－１ 

 

【募集の背景】   国立国際医療研究センター（NCGM）は、患者の皆様方に安全で最善の医療をお届けする

とともに、ナショナルセンター（国立高度専門医療研究センター）として将来のより良い医療

のために、先進医療を開発しそれを実践していく使命を負っています。NCGM では、新興・

再興感染症データバンク事業 ナショナル・リポジトリ Repository of data and biospecimen of 

infectious disease (REBIND)を厚生労働省より受託し、国立感染症研究所と共同で事業を行

っています。この事業は、患者の皆様方のご了解の下に、皆様の血液などの生体試料や医

療情報などを匿名化して集積し、それらを病気の成因・病態の解明並びに新しい治療法や

治療薬の開発のために活用することを目的としています。今回はリバインドに関連する立ち

上げ支援事業、研究支援、同意取得、検体採取、検体管理、検体輸送支援、同意書管理、

NCGM内のデータのマネージメントなどを行う職員を募集しています。 

 

【業務内容】   ・NCGM内のリバインド事業の業務支援に係る業務 

             （同意取得、検体採取、同意書管理、検体輸送支援、サンプルに付随した臨床データの収

集・管理、外部からの問い合わせ対応とそれに伴う諸作業、残余検体の分注作業、部署

間の調整業務等） 

・感染対策を施し COVID-19 などの患者の病棟に赴き、患者の皆様の同意取得、検体採

取・管理等の業務 

・新興・再興感染症における研究事業 

 

【応募資格】   １. 医療機関勤務経験者 

２. 看護師又は臨床検査技師（検体採取等に関する厚生労働省指定講習会受講者又は 

平成２８年４月１日以降の入学者等）の免許を有すること 

３. PC操作（レポート、報告書の作成、表作成、資料作成等）ができること 

４. 周囲とコミュニケーションをとり、協調して業務を遂行する能力があること 

５. 臨床検体を取扱った経験がある方が望ましい 

６．感染管理に関する知識や実務経験、外国人対応の経験又は英語でのコミュニケー 

ョン能力を有することが望ましい 

 

【採用人数】 １名 

 

【雇用形態】   非常勤職員 

 

【雇用期間】   年度毎の雇用契約（勤務状況等により更新の可能性あり） 



 

 

【 給 与 】   時間給２，５２０円 

通勤手当 上限 55,000 円／月（条件に応じて支給） 

賞与 年 2回（週 30時間以上勤務の場合）条件に応じて通勤手当、賞与の支給あり 

 

【勤務形態】 勤務形態：最大で週３１時間勤務 （休憩６０分）  

※勤務時間帯、勤務曜日は応相談、別途時間外勤務の可能性あり 

 

【 休 暇 】   勤務日数に応じて年次有給休暇を付与 

 

【 そ の 他 】 共済組合、厚生年金、雇用保険（週 20時間以上勤務の場合）、労災保険 

※処遇詳細は、非常勤職員就業規則及び非常勤医師及び研究員給与規程による 

 

【 採 用 日 】  随時 ※応相談 

 

【選考方法】 書類選考及び面接 ※面接試験にかかる交通費等の支給なし 

 

【結果通知】 原則 応募書類到着後１０日以内、面接試験後７日以内 

 

【応募書類】 １．履歴書（直近 3か月以内の写真添付） 

２．職務経歴書 

３．志望動機（A4 １枚） 

４．資格証の写し 

※封筒に朱書きで「リバインド事業 特任研究員（非常勤職員） 応募」と記載すること 

※応募書類は採用審査の用途に限り使用し、返却いたしませんのでご了承ください。 

 

【 応 募 先 】  〒１６２－８６５５ 東京都新宿区戸山１－２１－１ 

国立研究開発法人国立国際医療研究センター 国際感染症センター 岩元 

℡ ０３－３２０２－７１８１ 


